LY 4 COMMUNE NOUVELLE DE CHATEAUGIRON, OSSE ET SAINT-AUBIN DU PAVAIL

~ CH AT EAUGIRON DELIBERATIONS

PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU

Lundi 13 décembre 2021

‘Nombre de conseillers en exercice : 33 Date de convocation :
Nombre de présents : 28 (22 des points 2 a 17) 7 décembre 2021
Nombre de votants : 33 (27 des points 2 a 17)

: L’an deux mille vingt et un, le treize décembre 2021 a dix-huit heures trente, le Conseil municipal légalement
convoqué s’est réuni a la Mairie de Chateaugiron sous la présidence de Monsieur Yves RENAULT, maire de
Chateaugiron.

Présents : Yves RENAULT Philippe LANGLOIS Catherine TAUPIN
Denis GATEL Jean-Claude BELINE | Anne-Marie ECHELARD Jean-Pierre PETERMANN
Tiphany LANGOUMOIS Pascal GUISSET | Chantal LOUIS Marie AGEZ N
Claudine DESMET Christian NIEL | Chrystelle HERNANDEZ Véronique BESNARD
Bertrand TANGUILLE Vincent BOUTEMY Laurence SAVATTE Hervé DIOT

Séverine MAYEUX Arnaud BOMPOIL | Ludovic LONCLE Dominique DONNAINT

_Patrick TASSART Olivier BODIN | Arnaud RADDE Schirel LEMONNE B
Emeline HENON - o - o
Absents : Laétitia MIRALLES donne pouvoir & Anne-Marie ECHELARD
Frangoise GATEL donne pouvoir a Yves RENAULT Gilles SEILLIER donne pouvoir & Tiphany LANGOUMOIS
Bruno VETTIER donne pouvoir & Arnaud BOMPOIL Laétitia JURVILLIER donne pouvoir 4 Ludovic LONCLE

Secrétaire de séance désignée : Monsieur Philippe LANGLOIS

Information : enregistrement audio de la séance (pas de diffusion en direct ni de rediffusion)

INTERVENTIONS — INFORMATIONS :

- Présentation du rapport annuel du SIMADE par Madame Cornée (IDE coordinatrice)
- Bilan collecte de sang : 77 personnes le 8 octobre et 127 le 9 octobre.

- Bilan du festival du livre « les Enchanteurs »

- Bilan du marché de Noél

- Veneffles
Commune :
PACS CNI PASSEPORTS
En novembre 2021
822??”9"0” 3 g 204 (contre 189 en novembre 2020) | 70 (contre 56 en novembre 2020)

Saint-Aubin du Pavail : 0

Travaux batiments :

- installation d'abris vélos dans les écoles
- réfection des peintures des futurs bureaux de 'EPTB a I'Orangerie
- extension du parquet salle Solange Chénedé

Espaces verts :

- balayage de voirie

- ramassage des feuilles

- mise en place des sapins de Noél, sur espaces publics et dans les batiments termines
- nettoyage des bassins tampons chemin Marie Curie

Travaux voirie :

- aménagement de la place des Gates : chantier stoppé du 06/12/21 au 05/01/22 pour les fétes de fin
| d'année

- parc de I'Yaigne a Ossé : coulage des fondations de la future passerelle, semaine du 13 décembre

- lotissement du stade a Ossé : réception des travaux de viabilisation



APPEL par le secrétaire de séance

APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 15
NOVEMBRE 2021

Le procés-verbal est approuvé a I'unanimité.

QUESTIONS ECRITES :

Envoyées par mail par Monsieur Olivier BODIN le mercredi 8 décembre a 22h40.
Les réponses n'ont pas pu étre apportées lors de la séance car le groupe de la minorité quitté la salle
alors que ce sujet n'avait pas été abordé. Les réponses figurent donc par écrit dans ce procés-verbal.

1- Monsieur Olivier BODIN : « Le vendredi 26 novembre, vous avez, a la demande des commergants,
organisé une réunion ayant pour sujet le plan de circulation et les travaux de la place des gétes. Vous
y avez invité des élus de la commission commerce, pouvez-vous nous expliquer pourquoi vous n'avez
pas voulu laisser s’exprimer des élus que vous avez-vous-méme convié ?»

Cette question a été posée a trois reprises en conseil municipal. A chaque fois, Monsieur le Maire a
répondu la méme chose, a savoir qu'il s’agissait d’'une expérimentation et qu'une décision serait prise
en fin d'année. En outre, il s’agissait d’'une réunion avec les commergants et non d’une réunion
politique.

2- Monsieur Olivier BODIN : « Est-il possible d’avoir un premier retour des données enregistrées sur les
radars pédagogiques ? »

Les données sont en cours de collecte et d’analyse.

QUESTIONS ORALES :

Pas de question orale.
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Caoncessions :

Gayot par Josiane GUILLERY.

par Victoria SOTTO.

Arrétés :

Par décision n® 21-D-0368 du 2 novembre 2021, renouvellement de concession, cimetiére Champ
Par décision n° 21-D-037 du 16 novembre 2021, concession de colombarium, cimetiére la Roche

Par décision n° 21-D-038 du 16 novembre 2021, concession, cimetiére la Roche par Jean-Claude
MARTINIAUX,
Par décision n°® 21-D-040 du 23 novembre 2021, Concession, cimetiére le Champ Gayot par Marie-
Paule ANGER.

- 21-A-031 du 25 novembre 2021, Autorisation d'ouverture provisoire d'un ERP ~ Ecole maternelle

Sainte-Croix

décembre 2021

21-A-032 du 26 novembre 2021, Autorisation de circulation et stationnement de taxi
24-A-033 du 26 novembre 2021, Autorisation de circulation et stationnement de taxi
21-A-034 du 29 novembre 2021, Autorisation de circulation et stationnement de taxi
21-A-035 du 29 novembre 2021, Autorisation de circulation et stationnement de taxi
21-A-036 du 30 novembre 2021, Interdiction d’utilisation des terrains de football du 1% au 31

DECISIONS DU MAIRE EN MATIERE DE DIA (DECLARATION D'INTENTION D'ALIENER]

Dossi ropriéta dresse difterrain Natur Décision
DCC 35069 21 POO04 [CASTEL MENLHSERIE AGENCEMENT 33 RUE SAINTE CROIX Fonds artisanal |Renonciation
DIA 35068 21 P0O154 [EPY Olivier et SEVERE Lydie 25 RUE DE LA BREJOTERIE Bati Renonciation
DIA 35069 21 PO155 [MARHADOUR Benoit et Corinne 3 RUE DU RIMON BAti Renonciation
DIA 35069 21 PO156 [LES ABIES rue des Comptoirs Bati Renonciation
DIA 35069 21 PO157 JTARLEY Nicolas et AURE Lydie 109 rue du Général de Gaulle [Bati Renanciation
DIA 35069 21 PO158 [LECLEVE Régis et Delphine Sallée d'Armorique Bati Renonciation
DIA 35069 21 PO159 [LES EUCALYPTUS 57 rue des Comptoirs Bati Renonciation
DEA 35069 21 PO1G0 |BRIAND Sébastien et Sophie 24 RUE DES TOILES Bati Renanciation
DIA 35069 21 PO16L {SAVATTE Ludivine 24 AV DE PIRE Bati Renonciation
DIA 35069 21 P0162 {BESNARD William 26 RUE DE LA MADELEINE Bati Renonciation
DIA 35069 21 PO163 |ADEUX Pascal et Marie-Plerre 18 RUE DES GRANDS CHENES  |Bati Renonciation
DIA 35069 21 POL164 [CASA PREMIUM 22 RUE DU PORCHE Bati Renonciation
DIA 35069 21 P0165 [CAILLET lennifer et Michel 14 rue du Graal Bati Renonciation
DIA 35069 21 PO166 {HEMON FABIEN 5 RUE DE LA PETITE FONTAINE |Biti Renonciation
DA 35069 21 PO167 JJOSSE BRIGITTE 16 -18 AV DE LA PERDRIOTAIS {Bati Renonciation
DIA 35069 21 PO168 |LE CLECH ROMAIN ALAIN 25 A RUE PIERRE GAUDICHE Bati Renonciation

Commissions municipales :

Commission Transition écologique, développement durable et
aménagement
Commission Animation de la ville

Commission Sport

Mercredi 15 décembre 2021

Mardi 21 décembre 2021
Mercredi 5 janvier 2022
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URBANISME ET TRAVAUX

1. ZAC du Grand Launay — Compte rendu annuel a la collectivité (CRACL) - Bilan 2020

Rapporteur : Yves RENAULT

Créee par délibération du 16 décembre 2019, la ZAC du Grand Launay sera aménagée suivant la
concession d’'aménagement conclue le 24/10/2019 avec OCDL LOCOSA (Groupe GIBOIRE).
Conformément a cette concession, la Société OCDL LOCOSA (Groupe GIBOIRE), doit remettre & la Ville
de Chéteaugiron, chaque année, pour appraobation du conseil municipal, le compte rendu d'activités a la
collectivité locale (CRACL) qui consiste en un bilan sur les conditions techniques et financiéres de
I'opération au cours de I'année écoulée, comparées aux prévisions initiales et aux perspectives a venir.

Des modifications d'adaptation sont intervenues depuis I'approbation de cette concession, du fait
notamment du dossier environnemental.

Pour mémoire, la concession d’'aménagement d’une durée de 15 ans, prévoyait :

- la réalisation des opérations fonciéres dans le périmétre de la ZAC sur une emprise d'environ
41ha, les aménagements et équipements nécessaires et la commercialisation des lots.

- Le programme prévisionnel des constructions prévoyait 916 logements (dont 394 en collectifs et
environ 522 maisons individuelles), dans le respect de la mixité du PLH (25% de logements aidés
et 75% de logements libres).

- L'aménagement était prévu en 11 tranches opérationnelles environ et le chiffre d'affaires
prévisionnel de la ZAC s'élevait a 29 567 160 € HT.

Les etudes ont été poursuivies et menées au stade dossier de réalisation afin d'atteindre 986 logements
et une densité de 30 logements a 'hectare. Parallelement, le dossier environnemental a été déposé et
instruit par les services de la DDTM. Différents échanges ont permis de valider le projet mais ont
nécessité des adaptations au dossier initial.

- Le périmétre de I'opération représente environ 40 ha. Le reméandrage du ruisseau du St Médard
a été affiné et retravaille afin de disposer d'une plus grande surface d’expansion, supprimant des
ilots de logements au nord reservés aux collectifs. Ces logements ont été reventilés sur le projet
en supprimant des terrains pour des maisons individuelles.

- Le programme de logements présente 933 logements (soit une densité de 28,5 logements a
I'hectare) avec 423 logements en collectifs et 510 logements individuels, au titre du PLH : 26%
de logements aidés et 74% de logements libres.

- Au stade réalisation, laménagement est prévu sur 8 tranches opérationnelles.

- Le bilan financier a évolué afin d'intégrer les colts supplémentaires travaux pour le reméandrage,
laugmentation générale des colts des travaux publics et divers postes notamment le suivi
environnemental post travaux. Les accés a la ZAC et les travaux sur routes départementales ont
été affinés par 'aménageur entrainant également une hausse de sa participation. Le montant des
dépenses s'éléve a 28 411 952€ HT.

- Le montant des recettes, sur la base d’un prix moyen prévisionnel de 215€/m? pour les terrains a
batir, s'eléve a 30 918 488€ HT.

Le rapport de présentation, annexé a la présente délibération (annexe n° 1.3), présentant le compte
rendu annuel d'activités 2020 explicite les différents éléments de contexte et les évolutions. Ce rapport
contient le bilan arrété au 31/12/2020 ainsi qu'un bilan comparatif entre le compte de résultat estimatif &
la concession d'aménagement (09/092019) et celui arrété au 31/12/2020.

Olivier BODIN demande comment sont effectués les calculs puisque le SCOT demande 30 logements &
I'hectare alors qu’au début du document ce sont 28,5 logements qui apparaissent. De son ¢oté, Olivier
BODIN en calcule 23.

Yves RENAULT répond que le SCOT préconise de tendre vers 30 logements a I'hectare. Une rencontre
avec le Prefet a permis de valider I'objectif de 28,5 logements/ha.

Schirel LEMONNE demande quels sont les retours de la procédure de participation du public.

L’entreprise GIBOIRE répond que le bilan a été réalisé et qu'une délibération sera proposée en février
2022,
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Vu la délibération du 16 décembre 2019 créant la ZAC du Grand Launay,
Vu le traité de concession approuvé par délibération municipale du 9 septembre 2019 et conclu en
date du 24 octobre 2019 avec OCDL LOCOSA (Groupe GIBOIRE),
Aprés en avoir délibéré a 27 Pour et 6 Contre, le Conseil municipal :
- Approuve le compte rendu d’activités annuel a la Collectivité 2020 de la ZAC du Grand
Launay

INSTITUTIONNEL

Les élus du groupe de la minorité quittent la séance et ne prennent pas part aux votes des délibérations
suivantes.

2. Démocratie participative — Création de commissions citoyennes

Rapporteur : Yves RENAULT

Dans une démarche globale de démocratie participative, la ville de Chateaugiron souhaite associer les
habitants de la Commune nouvelle & des projets portés par ville.

La création de commissions citoyennes refléte une volonté d'innovation dans la gouvernance municipale
par une participation élargie et facilitée des habitants et usagers de la ville au service du bien commun.
Cette instance de dialogue vise a étudier différents sujets touchant a la vie quotidienne et a la politique
municipale afin d’alimenter la réflexion des élus tout au long du mandat pour la prise de décision.

La création de commissions citoyennes vise a :

- Impliquer les habitants dans les projets de la ville. Au sein de cette instance, les habitants, forces
de proposition, exercent une participation active et responsable dans un objectif d’action d'intérét collectif.
- Permettre a la municipalité de bénéficier d’'un « laboratoire d'idées » de propositions autour de
projets et d'initiatives municipales.

Les commissions citoyennes sont des instances consultatives que le Conseil municipal peut créer sur
tout sujet d'intérét communal concernant tout ou partie du territoire communal conformément a l'article
L.2143-2 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT).

Les commissions citoyennes sont instituées par le Maire pour la durée du mandat.
Les commissions citoyennes sont composées de 13 & 17 membres, répartis comme suit :

- 2 élus référents du groupe de la majorité
- Des volontaires résidant a Chateaugiron Commune nouvelle ayant fait acte de candidature
- Des personnes tirées au sort & partir de la liste électorale

Un budget sera alloué pour le fonctionnement des commissions citoyennes.

Les principes de mise en ceuvre, d'organisation et de fonctionnement des commissions citoyennes font
l'objet d’un réglement (annexe 1.1)

Olivier BODIN indique que la création des commissions citoyennes est une trés bonne idée. Il demande
pourquoi cette délibération n’a pas été discutée dans toutes les commissions notamment en commissions
TEDDA et Urbanisme. Il indique qu'aucune discussion n’a eu lieu pour préparer le reglement intérieur et
que la composition de ces commissions lui semble partiale.

Il demande donc 'ajournement de cette délibération afin d’en discuter dans les commissions afin d’en
reparler a la prochaine séance.

Yves RENAULT refuse d'ajourner la délibération car ces commissions sont dissociées du Conseil
municipal. L'idée est que ces commissions soient citoyennes, elles n‘ont pas a4 éfre évoquees ou
discutées en commissions municipales. Elles sont mises en ceuvre par la majorité.

Dominique DONNAINT se demande quelle idée se fait Monsieur le Maire de I'exercice democratique. Il
cite Paul RICOEUR « Est démocratique, une société qui se reconnait divisée, c’est-a-dire traversée par
des contradictions d’intéréts, et qui se fixe comme modalité d'associer a parts égales chaque citoyen
dans l'expression, l'analyse, la délibération et l'arbitrage de ces conltradictions. ».
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Il demande a quel moment il y aura une considération pour I'ensemble des élus y compris ceux de la
majorite.

Il explique que cela fait des mois qu'il est demandé d’inscrire les plans de circulation dans les
commissions et que si le souhait de Monsieur le Maire est de se comporter en autocrate, qu'il supprime
les commissions. Il lui demande s'il n'entend pas les murmures dans ses propres rangs.

Yves RENAULT répond qu’il n’a pas le sentiment d’autocratie et que s’il y a des murmures dans les
rangs, que les élus concernés s’expriment.

Olivier BODIN propose de lire et de discuter le réglement intégralement maintenant puisque cela n’est
pas possible en commission.

Schirel LEMONNE précise que pour l'opposition, des points du réglement ne sont pas clairs. Elle
explique que si les élus ne le comprennent déja pas, est-ce que les futurs membres le comprendront.

Catherine TAUPIN explique que ce seront des appels ouverts a candidature et un tirage au sort sur les
listes électorales.

Ludovic LONCLE rappelle qu'il y a des discussions au sein de la majorité.

Olivier BODIN demande pourquoi les deux élus référents sont du groupe de la majorité et pourquoi ne
pas mettre un élu de la majorité et un de la minorité.

Yves RENAULT répond que c’est un projet de la majorité.

Schirel LEMONNE indique que dans un des articles du réglement intérieur il est inscrit que les comptes
rendus ne seront communiqués qu’aux membres de la commission. Tous les élus ayant le droit &
l'information, cet article doit étre retravaillé. C’est pour cela que nous demandons I'ajournement de cette
délibération.

Yves RENAULT répond qu'il n’ajournera pas cette délibération.

Tiphany LANGOUMOIS précise que dans l'article 8 du réglement du Conseil municipal, il est bien acté
que les informations dans les rapports seront remontées au Conseil municipal.

Schirel LEMONNE indique que la minorité décide de quitter la séance.

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :
- Approuve la création de Commissions citoyennes,
- Valide le réglement des commissions citoyennes (annexe 1.1).

URBANISME ET TRAVAUX

3. Déclaration de la longueur de voirie dans le domaine communal

Rapporteur : Pascal GUISSET

Le montant de la dotation globale de fonctionnement (DGF) est calculé en fonction de plusieurs critéres
dont la longueur de voirie publique communale (en métre linéaire).

Comme chaque année, dans le cadre de la répartition de la DGF, il est nécessaire de communiquer cette
information a la Préfecture notamment en cas de modifications liées a des constructions ou des
transferts.

Pour rappel, au titre de la DGF 2021, les longueurs de la voirie communale déclarées étaient de 59 968
ml.
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Sont intégrés en 2022 dans le domaine public les nouvelles voies suivantes :

- territoire de Chateaugiron : rétrocession Tranche 8 - ZAC de la Perdriotais, (délibération n°2020-
02-10-05 du 10/02/2020 ci-jointe en annexe n° 1.2).

- territoire de Chéateaugiron : rétrocession des espaces communs du lotissement «Le Clos
Violette», (délibération n°2019-10-07-08 du 07/10/2019 ci-jointe en annexe n° 2.2).

Longueur a ajouter cette année sur Chateaugiron : 742 ml

La longueur totale de la voirie communale pour la DGF 2023 sera de : 60 710 ml (annexe n°® 3.2)

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n° 2020-02-10-05 du 10/02/2020 approuvant le transfert des équipements des
tranches 8 de la ZAC de la Perdriotais dans le domaine public,

Vu la délibération n° 2019-10-07-08 du 07/10/2019 approuvant la rétrocession de parcelles du
lotissement «Le Clos Violette» dans le domaine public,

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

- Valide la longueur de voirie communale,

- Intégre les nouvelles voiries dont la longueur totale est de 742 ml en application de I'article
62 de la loi n°2004 — 1343 du 9 décembre 2004 de simplification du droit et d’intégrer cette
voirie dans la base de calcul pour la DGF 2023,

- Arréte la longueur de voirie qui sera déclarée pour la dotation globale de fonctionnement
2023 de la commune nouvelle a 60 710 métres linéaires.

FINANCES

4, Création de tarifs pour les encarts publicitaires dans la brochure d’accueil des
nouveaux arrivants

Rapporteur : Tiphany LANGOUMOIS

En 2022, la ville de Chateaugiron va éditer une brochure d’accueil & destination des nouveaux arrivants
qui sera distribuée lors de la cérémonie d'accueil le samedi 29 janvier 2022.

A linstar du magazine municipal, il est proposé d'inclure 3 encarts publicitaires au sein de cette brochure
a destination des associations de commergants et de la piscine Inoxia.

L'encart publicitaire est proposé au tarif unitaire de 150€ TTC.

Nature du tarif Tarif unitaire
Encart publicitaire format 10,5x15 cm 150 €

Vu Pavis favorable de la commission Finances du 30 novembre 2021,
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :
- Créé un tarif pour les encarts publicitaires dans la brochure d’accueil des nouveaux
arrivants comme exposé ci-dessus a compter du 1er janvier 2022,

- Confirme que les recettes en résultant seront inscrites sur le budget Commune a l'article
70688 «Autres prestations de services».
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5. Aménagement du centre-ville : modification n°4 de P'Autorisation de Programme —
Crédits de Paiement (opération 24)

Rapporteur : Tiphany LANGOUMOIS

Par delibération n°2017/11/06/11 en date du & novembre 2017, le Conseil municipal a créé une
Autorisation de Programme - Crédits de Paiement {(AP-CP) pour les études et les fravaux
d’'aménagerment du centre-ville (opération 24) permettant la planification du financement de cette
operation sur le fondement des articles L. 2311-3 et R, 2311-9 du Code général des collectivités
territoriales.

Ainsi pour Fannee 2021, les crédits budgétaires de P'opération étaient de 1 777 200€ dont 1 770 000€ en
travaux et 7 200€ en autres matériels,

A ce jour, par rapport au planning initial, 'avancement des travaux est anticipé d’environ 3 mois. En
conséquence, la facturation des entreprises est également anticipée et les credits budgétaires s'avérent
insuffisants.

[‘autorisation de programme-crédit de paiement doit étre modifiée comme suit avec un transfert de
250 000€ entre les années 2022 et 2021;

AMENAGEMENT DU CENTRE VILLE

Autorisation de Programme { Crédits de Paiement - modification n°4 du 13 décembre 2021

DEPENSES 2016 0 2018 2019 2020 2024 2022 TOTAUX
Diagriostic 1994880 1047846 30 427,26
Maitrise deeuws el autres missions 7452482 5566413) 3221607,  5000000(  10000,00: 222 405,02
Travaux 678840 671 323,45: 1977 200001  350000,00| 3 005 311,85
TOTAUX 1904880 1047846) 81313,02) 55664,13; 703539,52) 2027200,000 360000,00(3 258 144,43

Vu e Code Général des Collectivités territoriales et notamment les articles L2311-3 et R2311-9,

Vu Pinstruction budgétaire et comptable M 14,

Vu la délibération n°2017/11/06/11 en date du 6 novembre 2017, n°2019/04/01/08 du 01 avril 2019,
n® 2020/02/10/18 en date du 10 février 2020 et n°2021/03/15M19 en date du 15 mars 2021 portant
création et modification de cette AP/CP,

Vu l'avis favorable de la commission Finances du 30 novembre 2021,

Aprés en avoir délibéré a Funanimité, le Conseil municipal :
- Approuve la modification n° 4 de cette autorisation de programme/crédit de paiement

opération n® 24 «cAménagement du centre-villen.

6. Décision modificative n° 4 - Budget «Commune»

Rapporteur : Tiphany LANGOUMOIS

Pour faire suite a la modification n° 4 de lautorisation de programme-crédit de paiement concernant
'aménagement du centre-ville, la décision modificative n°4 permet d'ajuster les crédits d'investissement
liés a cette opération de travaux.

Ainsi, le budget 2021 se décompose comme suit

Budget primitif + Décisions | Décision Budget total

modificatives Modificative n°4 2021
Fonctionnement | 11 704 350,00€ 00,00€ 11 704 350,00 €
Investissement 8 930012,00€ | 250 000,00€ 9180 012,00 €

20634 362,00 € 250 000,00 € 20 884 362,00 €
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Les modifications d'inscription de crédits en section d'investissement sont jointes de la présente note
(annexe n° 1.6).

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment I'article L1612-11,

Vu Pinstruction budgétaire et comptahle M 14,

Vu le Budget « Commune » 2021,

Vu la délibération n°2021/03/15/35 du 15 mars 2021 portant approbation du budget primitif
« Commune » 2021,

Vu la délibération n°2021/05/17/07 du 17 mai 2021 portant approbation de la décision modificative
n°1 du budget « Commune » 2021,

Vu la délibération n°2021/07/05/03 du 5 juillet 2021 portant approbation de la décision modificative
n°2 du budget « Commune » 2021,

Vu la délibération n°2021/11/15/08 du 15 novembre 2021 portant approbation de la décision
modificative n°3 du budget « Commune » 2021,

Vu l'avis favorable de la commission Finances du 30 novembre 2021,

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

- Approuve la décision modificative n°4 du budget « Commune » 2021.

7. Rapports sur le prix et la qualité des services publics assainissement collectif- année 2020

Rapporteur : Jean-Claude BELINE

Comme chaque année, les rapports annuels sur le prix et la qualité des services publics d'eau potable et
d'assainissement doivent étre présentés au Conseil municipal et portés & la connaissance du public.
Depuis 2015, ces derniers doivent également étre diffusés sur le portail de I'observatoire national des
données sur les services publics d'eau et d'assainissement.

Service public d’eau potable :

Depuis le 1¢r janvier 2020, ce service public est géré par le Syndicat mixte de production de la Valiére
(SYMEVAL) sous compétence intercommunale. Le rapport de 'année 2020 a été adopté a 'unanimité
par le Comité syndical du SYMEVAL en date du 9 décembre 2021. Ce dernier devra étre approuve par le
conseil communautaire.

Service public d’assainissement :

Sur le territoire de la commune, il existe différents modes de gestion du service public d’assainissement
en fonction des ouvrages existants.

Pour les communes déléguées de Chateaugiron et Ossé, ce service comprend :
- d'une part, la collecte des eaux usées — réseaux et ouvrages de pompage — dont la compétence
est exercée en régie directe par la commune.
- d'autre part, le traitement des eaux usées — station d’épuration — dont la compétence est exercée
par le SISEM (Syndicat Intercommunal de la Station d’Epuration de Montgazon). Le rapport du
délégataire Véolia sera présenté par le SISEM en date du 15 décembre 2021.

Pour la commune déléguée de Saint-Aubin du Pavalil, la collecte et le traitement des eaux usees sont
exercée en régie directe par la commune.

Ces différents modes de gestion impliquent la validation de deux rapports de service public
d’assainissement distincts.

Les rapports du service public d’assainissement (annexes n° 1.7 et n® 2.7) sont consultables dans leur
intégralité en Mairie, et seront présentés en seéance.

Denis GATEL observe que le coit pour un assainissement autonome est le double par rapport a
l'assainissement collectif.

Jean-Claude BELINE précise que cela augmentera dans les années a avenir par rapport aux traitements.

Pascal GUISSET indique que les entreprises utilisent de I'eau potable pour effectuer du nettoyage en y
ajoutant des produits polluants. Il serait intéressant de trouver des solutions afin de réduire cetle

consommation d’'eau polable qui est jetée directement.
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Jean-Claude BELINE répond qu'il y a surement un gros progrés a faire sur ce sujet et que des études
vont étre entamées sur ce sujet par le SIMEVAL.

Amaud BOMPOIL précise que les vidanges des piscines sont obligatoires deux fois par an.
Vu les articles L.2224-5 et D.2224-1 a D.2224-5 du Code général des collectivités territoriales,
Vu la délibération du Comité syndical du Syndicat mixte de production de la Valiére en date du 9
décembre 2021,
Vu le rapport présenté au Comité syndical du Syndicat Intercommunal de la Station d’Epuration
de Montgazon en date du 15 décembre 2021,
Vu l'avis favorable de la Commission Consultative des Services Publics Locaux en date du 6
décembre 2021,
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

- Approuve le rapport du service public d’assainissement 2020 pour Chateaugiron et Ossé

- Approuve le rapport du service public d’assainissement 2020 pour Saint-Aubin du Pavail

CULTURE

8. Centre d’art les 3 CHA - Demande de subventions 2022

Rapporteur : Jean-Pierre PETERMANN

Dans le cadre de leur dispositif, le Conseil Régional et le Pays de Chéateaugiron Communauté peuvent
soutenir les structures culturelles qui réunissent les conditions de leur rencontre avec le plus large public
possible, dans un double souci d'exigence artistique et de diversité culturelle.

Le Centre d’Art Les 3 CHA entrera dés janvier 2022 dans sa 8™ saison artistique et dans sa 7™ année
d'ouverture. Quatre expositions d'artistes professionnels et quatre événements culturels feront vivre la
chapelle.

Il est rappelé que depuis son ouverture en juin 2015, le centre d’art a accueilli prés de 75000 visiteurs.
Aussi, la médiation culturelle est une mission majeure permettant de créer un lien entre les expositions et
les publics. Le centre d'art a également vocation & renforcer I'attrait touristique et le dynamisme du

centre-ville.

La programmation 2022 répond aux objectifs des différentes structures nommées. C’est pourquoi une
subvention peut étre sollicitée auprés de chacune d’entre elles.

Le plan prévisionnel de financement de la saison 2022, y compris les charges de personnels, se présente
ainsi :

Dépenses en TTC Recettes en TTC
Charges de personnel 67600 € | Conseil Régional 5000 €
Exposition/ateliers 45500 € | Pays de Chateaugiron Communauté 8500 €
Achat ceuvres d'art 13200 € | Partenariat (HU) 2000 €
Evénements 3400 € | Participation médiations/événements et 1700 €
Communication 11170 € | vente
Autres  dépenses (adhésion, fournitures, 6079 € | Autofinancement 129749 §
formations, petits équipements, externalisation
logiciels, ...)

TOTAL 146 949 € TOTAL 146 949€

Vu I'avis favorable de la commission culture du 22 octobre 2021,
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :
- Sollicite les subventions auprés des financeurs mentionnés dans le tableau ci-dessus.
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COMMERCE ET ANIMATION DE LA VILLE

9. Ouvertures exceptionnelles des commerces de détail et concessions automobiles les
dimanches en 2022

Rapporteur : Jean-Claude BELINE

Depuis 1997 et la signature de la premiére charte d’urbanisme commercial, le sujet du travail dans les
commerces le dimanche et les jours fériés fait 'objet d'un dialogue social entre les élus, les partenaires
sociaux et les acteurs du commerce sur le territoire Rennais. Organisé dans un premier temps a I'échelle
de la métropole Rennaise, ce dialogue social a été étendu au Pays de Rennes en 2003.

Pour 'année 2022, les partenaires sociaux se sont réunis a trois reprises 14 septembre, 28 septembre et
13 octobre demiers. Leurs échanges n'ont pas abouti, mais la volonté de définir un calendrier commun a
I'échelle du Pays de Rennes reste partagée.

Pour l'année 2022, dans l'objectif de disposer d'un calendrier commun, le Maire peut autoriser les
commerces de détail & déroger a la régle du repos dominical pour leurs salariés 3 dimanches, tel que
définis aux articles L 3132-26, L.3132-27 et R.3132-21 du code du travail (rémunération au moins égale
au double de la rémunération normalement due pour une durée équivalente, repos compensateur
équivalent en temps et tous autres avantages liés au travail du dimanche). Si pour des raisons
particuligres, liées au contexte local (spécificité du tissu commercial, respect des fermetures dominicales
des commerces alimentaires de plus de 700m? notamment), un quatriéme dimanche semble nécessaire
en 2022, il convient d'en apporter les justifications.

Les dates retenues sont :

Le 1¢* dimanche des soldes d’hiver
Le dimanche 11 décembre 2022 (dimanche avant Noél)
Le dimanche 18 décembre 2022 (dimanche avant Noél)

Conformément aux articles L 3132-26, L.3132-27, R.3132-21 du code du travail, les vendeurs salariés
de I'automobile sont autorisés a déroger a la régle du repos dominical au maximum 5 dimanches. Dans
un souci de cohérence a I'échelle du territoire du Pays de Rennes et conformément au souhait des
concessions automobiles interrogées par le CNPA (Conseil National des Professions de '’Automobile),
les dimanches pouvant faire I'objet d'une ouverture dominicale autorisée par arrété municipal au titre de
'année 2021 sont :

Le dimanche 16 janvier 2022

Le dimanche 13 mars 2022

Le dimanche 12 juin 2022

Le dimanche 18 septembre 2022
Le dimanche 16 octobre 2022

L'article L 3132-26 du Code du Travail prévoit que les dérogations au repos dominical doivent étre
arrétées avant le 31 décembre pour I'année suivante, par décision du maire prise aprées avis du Conseil
Municipal.

Vu la loi du 6 aoit 2015 qui étend par ailleurs le champ d’application de la régle du volontariat des
salariés aux dérogations collectives délivrées par le maire. Ainsi 'article 3132-25-4, 1°" alinéa
prévoit a présent que «seuls les salariés volontaires ayant donné leur accord par écrit a leur
employeur peuvent travailler le dimanche. Une entreprise ne peut prendre en considération le
refus d'une personne de travailler le dimanche pour refuser de I'embaucher. Le salarié qui refuse
de travailler le dimanche ne peut faire I'objet d'une mesure discriminatoire dans le cadre de
I'exécution de son contrat de travail. Le refus de travailler le dimanche pour un salarié ne
constitue pas une faute ou un motif de licenciement».

Vu la loi n° 2008-351 du 16 avril 2008 relative a la journée de solidarité, les organisations
représentatives des employeurs s'engagent a ne pas retenir un jour férié comme journée de
solidariteé.

Vu l'article 250 de la loi n°2015-990 du 6 ao(it 2015 relative a la croissance, I'activité et I'égalité des
chances économiques qui modifie les dispositions de I'article L.3132-26 du code du travail.
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Considérant que le maire peut ainsi autoriser douze dérogations au repos dominical contre cing
précédemment.

Considérant que lorsque le nombre de ces dimanches excéde cing, la décision du maire est prise
aprés avis conforme de I'organe délibérant de I'établissement public de coopération
intercommunale a fiscalité propre dont la commune est membre. A défaut de délibération dans un
délai de deux mois suivant sa saisine, cet avis est réputé favorable.

Considérant que les dérogations au repos dominical doivent étre arrétées avant le 31 décembre
pour I'année suivante, par décision du maire prise aprés avis du Conseil Municipal.

Considérant que depuis la loi n° 2016-1088 du 8 ao(t 2016 - art.8 (V), la liste des dimanches peut
étre modifiée dans les mémes formes en cours d'année, au moins deux mois avant le premier
dimanche concerné par cette modification.

Considérant que pour les commerces de détail alimentaire dont la surface de vente est supérieure
a 400 m?, lorsque les jours fériés mentionnés A Particle L.3132-26 du Code du Travail sont
travaillés, ces derniers sont déduits par I'établissement concerné des dimanches désignés par le
maire, dans la limite de trois.

Aprés information des membres de la commission urbanisme et travaux en date du 02/12/2020,
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

- Donne un avis favorable sur la proposition de Monsieur le Maire d'autoriser les
ouvertures exceptionnelles des commerces de détail les dimanches sus-indiqués au
titre de I'année 2022,

- Donne un avis favorable sur la proposition de Monsieur le Maire d'autoriser les
ouvertures exceptionnelles des concessions automobiles les dimanches sus-
indiqués au titre de I'année 2022,

- Autorise Monsieur le Maire a prendre un arrété pour l'année 2022 suivant ces
décisions,

- Autorise Monsieur le Maire a signer tout document afférent a ce dossier.

COMMERCE ET ANIMATION DE LA VILLE

10. Réqularisation des tarifs de I’atelier théitre 2020-2021

Rapporteur : Anne-Marie ECHELARD

En 2020-2021, le péle éducation-enfance-jeunesse a renouvelé l'atelier théatre d'improvisation, animé
par Mélissa BESNIER. Les séances ont commencé deés le 7 septembre 2020.

En raison du contexte sanitaire (confinement, couvre-feu, protocoles pour les activités culturelles et de
loisirs), 12 séances sur les 35 prévues ont pu étre maintenues.

Les familles ayant payé I'adhésion pour une année entiére, il est proposé d'effectuer les régularisations
suivantes :

- Pour les jeunes qui se sont réinscrits en 2021-2022 : une déduction des séances non
réalisées sur I'adhésion 2021-2022

- Pour les jeunes qui ne souhaitent pas se réinscrire et utilisent encore des services
enfance-jeunesse municipaux : une réduction de la facture du montant du prorata des séances
non réalisées sur leur facture ALSH/périscolaire.

- Pour les jeunes qui ne souhaitent pas se réinscrire et qui n’utilisent plus les services
enfance-jeunesse municipaux : une annulation de la facture et une facturation d’un montant au
prorata des séances réalisées.

Soit les montants suivants :

. ; Hors
QF 0-550 | 551-950 | 951-1200| 1201-1500) 1501-2500 >2500 | _ -O°S
Adhesion 55 € 60 € 65 € 70€ 75€ 80 € 90 €
annuelle
Régularisation
(déduction) 36 € 39 € 43€ 46 € 49 € 53 € 59 €
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Vu Pavis favorable de la commission Enfance Jeunesse,

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

|
| 11. Tarifs séjour ski 2022

Rapporteur : Anne-Marie ECHELARD

- approuve la grille de régularisation de I'atelier théatre d’improvisation.

Comme en 2020, et dans le cadre des objectifs du projet éducatif du pdle éducation enfance jeunesse,

E Le séjour aura lieu au Liorant, a Vic sur Cere (Massif Central) du 7 au 12 février 2022.

| 'Espace Jeunes Le Bis, en partenariat avec les espaces jeunes de Chateaubourg et de Servon Sur
Vilaine, proposera un séjour de découverte du ski pendant les vacances d'hiver 2022.

Il est ouvert a 48 jeunes de 10 & 17 ans, dont 18 places pour 'Espace Jeunes de Chateaugiron.

Hors ressources humaines, le colt total du séjour pour Chéateaugiron est estimé a 8483 € (transport,
hébergement, location matériel, forfait, 1 cours de ski ...), soit 471 € par jeune.

Tout comme la grille tarifaire des séjours d'été, celle proposée pour ce séjour prend en compte le
quotient familial des familles.

Par ailleurs, elle prévoit un tarif en cas d’annulation sans justificatif médical aprés le 7 janvier 2022.

Elle se présente comme sulit :

Tarifs en cas
Quotient Familial Tarifs d'am}ula_ﬂon 'sa‘ns
séjour justificatif médical
aprés le 7 janvier 2022

QF CAF inférieur ou égal & 550 €/mois 430 143
QOF CAF supérieur & 550€/mois et inférieur cu £gal 4 350 €/meis 450 150
Cosiions QF CAF supérieur 4 850 €/mois et inférieur cu égal 4 1 200€/mois 460 153
QF CAF supérisur 4 1 200 €mois et inférieur cu égal & 1 S00€/meis 470 157
QF CAF supérigur 8 1 500 €moiz &t inférieur ou égal 4 2 S00Emeis 480 160
QF CAF supérieur & 2 500 €moiz {ou non communigug) 430 163
QF CAF inféricur ou &gal 4 S50 €/mois 500 167
QOF CAF supérieur & 550€/moiz et inférisur ou £gal a8 350 €/mois 510 170
Hors QF CAF supérieur a 250 €'mois et inférieur ou €gal & 1 200€/mois 520 173
Commune |QF CAF supérigur a 1 200 €/moiz et inférieur cu £gal @ 1 SO0E/meis 530 177
OF CAF supérieur a 1 500 €/moiz et inféricur cu £gal 4 2 500€/meis 540 180
QF CAF supérieur & 2 500 €/mois {ou non communigug) 550 183

Vu l'avis favorable de la commission Enfance Jeunesse,

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

- Approuve cette grille tarifaire pour le séjour ski organisé par le service enfance jeunesse
en février 2022.
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RESSOURCES HUMAINES

12. Bilan et validation du cycle de travail du service Espaces verts

Rapporteur : Denis GATEL

Le comité technique du 29 novembre 2019 et le Conseil municipal du 20 janvier 2020 ont validé 3 cycles
de travail pour les espaces verts pour I'année 2020.

Pour mémoire, lorsque le service a travaillé sur la modification de ces horaires de travail, il était précisé
gu'un bilan serait fait en fin d'année avec I'ensemble des agents et les responsables.

Le bilan, établi par le responsable du service des Espaces verts et le Directeur des services techniques,
a fait apparaitre un déséquilibre des plannings de travail avec un nombre d'heures a rattraper trés
conséqguent pour certains agents.

Les agents se sont exprimés par vote & main levée et le résultat indique que la majorité des agents
souhaitaient une modification de la période hivernale du 01 janvier & mi-février et de mi-novembre au 31
décembre (soit 13 semaines).

Ainsi, une modification de la période hivernale a été proposée et appliquée selon les modalités suivantes

Période hivernale et printaniere (8h par jour) :

e du 1er janvier a mi-juin et de mi-aodt au 31 décembre, soit des journées de 8 heures avec 1 jour
de RTT tous les 15 jours en moyenne.

Période estivale :

e de mi-juin & mi-aodt, 6h40 / 14h00 soit 7 heures par jour du lundi au vendredi. Pas de RTT sur
cette période.

Les membres du Comité technique lors de la séance du 22 octobre 2021 ont émis a l'unanimité un avis
favorable a la modification du cycle de travail du service Espaces verts.

Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

Vu l'avis favorable du Comité Technique du 22 octobre 2021,

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

- Approuve la modification du cycle de travail du service des Espaces verts.

13. Création de deux postes d'Adjoint d'animation

Rapporteur : Yves RENAULT

Le pdle education-enfance-jeunesse a besoin de stabiliser et pérenniser les postes d'animateurs afin
d'assurer un service de qualité aux familles et un bon fonctionnement des équipes.

Afin de stagiairiser deux agents des services périscolaires et extrascolaires, il est nécessaire de créer
deux postes d'Adjoint d'animation territorial & temps complet & compter du 1¢ janvier 2022.

Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

Apreés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :

- Approuve la création de deux postes d'Adjoint d'animation territorial a temps
complet a compter du 1¢" janvier 2022.
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14, Fonctionnement des séjours pour les animateurs

Rapporteur : Yves RENAULT

Lors des séjours organisés par le service enfance jeunesse, les animatetir(trice)s participent a la prise en
charge des enfants en continu toute la journée.

Conformément aux préconisations du Centre de gestion d'llle-et-Vilaine, le temps de travail effectif des
agents concernés est établi de la maniére suivante :

- une journée de travail équivaut & 11 heures de travait effectif,
- la derniére journée de travall du séjour equivaut 9 heures et 15 minutes de travail effectif,
- une nuitée, assurée de 21 heures a 7 heures, sur la base de 3 heures 30 minutes de fravail
effectif, majorée de 50 % le week-end et les jours fériés.
Ces dispositions sont applicables aux agents titulaires, stagiaires ou non titulaires.
Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
Vu le décret 2000-815 du 25 aoGt 2000,
Vu I'avis favorable du Comité Technique du 22 octobre 2021,
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil municipal :
- Valide le principe du calcul du temps de travail effectif du personnel en charge de

I’encadrement des enfants en séjour.

18. Mise a jour du tableau des effectifs

Rapporteur : Yves RENAULT

1) Un agent des espaces verts nouvellement recruté par voie de mutation de la Ville de Rennes au 1%
novembre 2021 sur le poste vacant d'un titulaire parti en mutation vient de bénéficier de la part de sa
collectivité d'origine d'un avancement de grade avec effet rétroactif au 1" février 2021 par arété du 22
novembre 2021.

En conséguence, il est nécessaire de mettre a jour le tableau des efectifs et créer le poste d'Adjoint
technique principal 2éme classe au 1% novembre 2021. I convient egalement de supptimer simultanément
le poste d'Adjoint technique actuel.

2} Le départ & la retraite d’un agent titulaire du service des Médiathéques entraine une réarganisation du
service. En conséquence, il est necessaire de modifier le taux d'emploi d'un adjoint du patrimoine comme
suit a compter du 1% janvier 2022 :

. Taux horaire -
Grade Taux horaire actuel DrOpoSE Variation
Adjoint du patrimoine territorial 17,60/35¢ 28/3528 Augmentation

Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
Aprés en avoir délibéré A 'unanimité, le Conseil municipal :

- Approuve les modifications du tableau des effectifs.
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16. Modification des modalités de versement du RIFSEEP

Rapporteur : Yves RENAULT

Le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de 'engagement
professionnel {RIFSEEP) se compose de deux éléments :
» [indemnite de fonctions, de sujetions et d'expertise (IFSE) liée aux fonctions exercées par l'agent
et & son expérience professionnelle,
s |e complément indemnitaire (Cl) tenant compte de I'engagement professionnel et de la maniére
de servir.

En début d'année 2021, un groupe de travail, composé des membres du Comite Technique et du Comité
d'Hygiene, de Sécurité et des Conditions de Travail (CHSCT} a été créé dans le cadre des réflexions sur
le régime indemnitaire.

Lors de la reunion du Comité technique du 22 octobre 2021, les représentants du personnel et de la
collectivité ont émis un avis favorable a la modification des modalités de versement du RIFSEEP.

1) Le versement progressif du régime indemnitaire

- Les agents stagiaires a temps complet, a temps non complet et a temps partiel :

Jusqu'a présent ces agents ne percevaient aucun régime indemnitaire entre 0 et 3 mois de stage, puis
30% de 3 a 6 mois et 50 % de 6 mois jusqu’'a la fin du stage, puis 100% & la titularisation.

Sachant que les agents sont genéralement nommés stagiaires aprés une période de contractuel et sous
réserve gu'il y ait au moins un contrat de 3 mois minimum :
e Dés e début du stage et pendant toule sa durée : proposition de versement de 75% du régime
indemnitaire
» Alatitularisation : versement de 100% du régime indemnitaire.

- Les agents contractuels de droit public a temps complet, & temps non complet et & temps
partiel :

Jusqu’a présent ces agents ne percevaient pas de régime indemnifaire enfre 0 et un an d'anciennete,
puis 30% entre 1 et 2 ans, puis 50% de 2 a 3 ans puis 100% aprés 3 ans.

Ce mode de fonctionnement ne convient plus a la situation actuelle de fortes tensions dans les
recrutements, de besocin d'atiractivité et de stabilité des postes de contractuels proposés et de
concurrence entre collectivités.

Ainsi, il est proposeé, aprés la periode d'essai relative au contrat et pour un contrat d'une durée de 3 mois
minimum :

» De 0241 andancienneté ; versement de 50% du régime indemnitaire.

¢ A partir de la 28m année d'ancienneté : versement de 100% du régime indemnitaire.

2) Le versement d'un complement indemnitaire exceptionnel

Afin de repondre aux propositions de revalorisation du régime indemnitaire des agents de catégorie C, il
est proposé de verser un complément indemnitaire exceptionnel de 100 & 200 € nets sur le mois de
décembre 2021. Cette indemnité ne concerne que les plus faibles régimes indemnitaires et se justifie par
le contexte de crise sanitaire et de tensions dans les recrutements pour assurer les remplacements des
agents absents.

Bénéficiaires | les agents de catégorie C titulaire (ayant été presents en 2021 et mobilisés) et les agents
contractuels ayant eu un contrat sur 'année scolaire 2020-2021 et présents en décembre 2021 selon les
modalités suivantes :

- 200 euros nets seront verses dans le cadre du complément indemnitaire si le régime indemnitaire
mensuel est inférieur ou égal & 100 € brut par mois & temps complet ;

- 100 euros nets seront versés dans le cadre du complément indemnitaire si le régime indemnitaire
mensuel est compris entre 101 euros et 200 euros brut par mois a temps complet.

Ce versement est proratisé selon le taux d'emploi et date d'arrivée de chaque agent, en intégrant les
heures complémentaires réalisées,
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Environ 80 agents vont pouvoir en bénéficier pour un co(t total estimatif de 15 000 €.
Ludovic LONCLE demande si les agents municipaux vont bénéficier de la prime a l'inflation.

Yves RENAULT répond que la prime a l'inflation n’entre pas dans le cadre de cette délibération.

Vu la Loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

Vu le Décret n° 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la
fonction publique territoriale,

Vu la délibération n°2016-22-12-15 relative a la mise en place du RIFSEEP pour les agents de la
ville de Chateaugiron,

Vu lavis favorable du Comité Technique du 22 octobre 2021 sur le versement progressif du
régime indemnitaire,

Aprés en avoir délibéré a I'unanimité, le Conseil municipal :
- Approuve les modifications des modalités de versement du régime indemnitaire a compter
du 1° janvier 2022.

- Prend connaissance du versement d'un complément indemnitaire exceptionnel en
décembre 2021.

17. Réglement du télétravail de la Ville de Chateaugiron

Rapporteur : Yves RENAULT

Le Comité technique du 26 juin 2020 a émis a l'unanimité un avis favorable a la mise en place du
télétravail dans les services municipaux compatibles avec ce fonctionnement.

Les activités éligibles au télétravail sont les missions administratives (saisie, analyse, redaction,
recherche documentaire, veille juridique et technique).

Les missions d'accueil du public ou de travail sur le terrain ne sont pas éligibles.

Les points positifs mis en avant pour la mise en place de ce dispositif sont les suivants :
o Concentration, calme, efficacité
e Conciliation vie personnelle et professionnelle
s Gain de temps, économie, réduction du stress et de la fatigue liés aux trajets domicile-travail
e Autonomie, confiance

Lors de la séance du 22 octobre 2021, les membres du comité ont validé le réglement du télétravail.
En synthese, il est proposé de fixer le nombre de jour de télétravail & un jour par semaine maximum,
sous réserve des nécessités de service et aprés accord du supérieur hiérarchique et de la directrice

générale des services.

A titre exceptionnel et sur autorisation de la directrice génerale des services, des jours supplémentaires
peuvent étre accordés sans dépasser les 3 jours réglementaires.

En cas de situation de crise nationale, les directives spécifiques et dérogatoires seront appliquées
(recours au télétravail massif en période de confinement par exemple).

Le réglement, annexé a la note de synthése (annexe n° 1.17), porte sur la définition et le cadre juridique
du télétravail et prévoit les modalités d'exercice du télétravail dans la collectivite.
Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
Vu PPavis favorable du Comité Technique du 22 octobre 2021,
Aprés en avoir délibéré a unanimité, le Conseil municipal :
- Approuve le réglement du télétravail pour la Ville de Chateaugiron.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21h30.
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Délibérations :

Recues en Préfecture le : 22/12/2021
Affichées le : 22/12/2021

2021-12-13-01

Démocratie paricipative — Création de commissions citoyennes

2021-12-13-02

Déclaration de la longueur de voirie dans le domaine communal

2021-12-13-03

ZAC du Grand Launay — Compte rendu annuel & la collectivité (CRACL) - Bilan 2020

2021-12-13-04

Création de tarif pour les encarts publicitaires dans la brochure d'accueil des nouveaux arrivants

2021-12-13-05

Aménagement du centre-ville - Modification n° 4 AP-CP

2021-12-13-06

Décision Modificative n° 4 - Budget commune

2021-12-13-07

Rapports eau et assainissement 2020

2021-12-13-08

Centre d'art les 3 CHA - Demandes de subvention 2022

2021-12-13-09

Ouvertures excepticnnelles des commerces de détail et concessions automobiles les dimanches
en 2021

2021-12-13-10

Régularisation des tarifs de l'atelier théatre 2020-2021

2021-12-13-11

Péle éducation enfance jeunesse -Tarifs séjour ski 2022

2021-12-13-12

Bilan et validation du cycle de travail du service Espaces verts

2021-12-13-13

Création de deux postes d'adjoint d'animation

2021-12-13-14

Fonctionnement des séjours pour les animateurs

2021-12-13-15

Mise & jour du tableau des effectifs

2021-12-13-16

Modification des modalités de versement du RIFSEEP

2021-12-13-17

Reéglement du télétravail
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